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1. DATOS GENERALES DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION

a. Nombre : Aﬁ\fgjc’ \S\/C{\‘“f\ \L&QQYO%\JQ\ &ch\i‘tc{\m

b. Proceso al cual pertenece : EalAse I\

c. Tiempo que lleva en la empresa: 7. onm

2. INFORMACION FUENTES INTERNAS

a. EXPERIENCIAS Y/O LECCIONES APRENDIDAS. Identificar las experiencias
mas significativas vividas y aplicadas en el desarrollo de las actividades
operacionales del proceso al cual pertenece, las cuales pueden ser exitosas o
ne, de igual manera del conocimientc de expertos en la crganizacioén.
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3. FUENTES EXTERNAS. (Normas, instituciones académicas, conferencias)

a. CLIENTES Y/O PROVEEDORES: Describir detalladamente los
conocimientos evidenciados, frente a los productos expedidos por la
organizacién.

B @U‘« Seneney o excalod Plin, < Dremn,
L Sowmes (e Cmpros iy soaad & Colombaww

L Gomplive con Hoda (e mdadows A Godoan G
Caldald,

~ Compbinven  2om (W Meday de bomsfomace, o
Eehan le},

4. EXTRATEGIA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMEINTO:

La informacién sera recibida y conservada en medio magneético, (videos,
grabaciones, CD, y otros medios tecnologicos), 1a que sera eniregada a la unidad
administrativa.

Elaboro: Reviso/Aprobé: Observaciones ylo Ajustes:
1.5e realiza gjuste al formato,
como accién de mejora

. . Comité De Calidad planteada por pre auditoria
Profesional £specializado 2. Se actualiza por revision y

Unidad Administratva aluste del formato del SIGC
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1.

DATOS GENERALES DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION

a. Nombre : “\\DO\ \uz e &_Uné\‘

b. Proceso al cual pv:ertenece:'\}/“é‘““g @@909\); 4 Comert

Q andd L meel.

c. Tiempo que lleva en la empresa:
2. INFORMACION FUENTES INTERNAS

a. EXPERIENCIAS Y/O LECCIONES APRENDIDAS. (dentificar las experiencias
mas significativas vividas y aplicadas en el desarrollo de las actividades
operacionales del proceso al cual pertenece, las cuales pueden ser exitosas 0
no, de igual manera del conocimiento de expertos en la organizacion.
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3. FUENTES EXTERNAS. (Normas, instituciones académicas, conferencias)
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a. CLIENTES Y/O PROVEEDORES: Describir detalladamente los

conocimientos evidenciados, frente a los productos expedidos por la
organizacion.
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4. EXTRATEGIA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMEINTO:

La informacién serd recibida y conservada en medio magnético, (videos,
grabaciones, CD, y otros medios tecnolégicos), la que sera entregada a la unidad

administrativa.
Control de cambios

Reviso /

Rev. Fecha Elaboro . Observaciones yfo Ajustes
Aprobd
1. Se modifica el cuadro de cantrol de
Profesional Comité d cambics con la Rev. y fecha de
o . omité de elaboracién
P -05- E . o . e
9-05-2023 specializado Unidad calidad 2. Se modifica la codificacion de los

Administrativa documentos de acuerdo con el

procedimiento control de la
informacién documentiada

Profesional 1. Se realiza ajuste al formato, como

1 30-06-2022 | Especializado Unidad Com.«te de acci;'m de mejora planteada por pre
Administrativa calidad auditoria. N _
2. Se actualiza por revisién y ajuste
del formato del SIGC.
Profesional .
o . Comité de
0 18-08-2020 | Especializado Unidad calidad 1. Creacidn del documento

Administrativa
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1. DATOS GENERALES DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION
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a. Nombre ;

v\ )
= x . oY Lo @
b. Proceso al cual pertenece IU{\\O{J‘O CX‘? i "} { -
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c. Tiempo que lleva en la empresa:
2. INFORMACION FUENTES INTERNAS

a. EXPERIENCIAS Y/O LECCIONES APRENDIDAS. Identificar las experiencias
mas significativas vividas y aplicadas en el desarrollo de las actividades
operacionales del proceso al cual pertenece, las cuales pueden ser exitosas o
no, de igual manera del conocimiento de expertos en la organizacion.
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3. FUENTES EXTERNAS. (Normas, instituciones académicas, conferencias)
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a. CLIENTES Y/O PROVEEDORES: Describir detalladamente los

conocimientos evidenciados, frente a los productos expedidos por la
organizacion.
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4, EXTRATEGIA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMEINTO:

La informacion serd recibida y conservada en medio magnético, (videos,
grabaciones, CD, y otros medios tecnoldgicos), la que sera entregada a la unidad

administrativa.
Control de cambios

Rev. Fecha Elaboro Rewso‘I Observaciones yfo Ajustes
Aprobé
1. Se modifica el cuadro de control de
Profesional » cambios con fa Rev. y fecha de
2 | 6052023 | Especializado Unidad | oMt de elaboracion.
Administrati calidad 2. Se modifica la codificacion de los
ministrativa documentos de acuerdo con el
procedimiento contro! de la
informacion documentada
Profesional » 1. Se realiza ajuste al formato, como
1| 30082022 | Especializado Unidad | 0O @€ accién de mejora planteada por pre
Adrministrati calidad auditoria.
ministraiiva 2. Se actualiza por revisién y ajuste
del formato del SIGC.
Profesional .
0 | 18-08-2020 | Especializado Unidag | COMte de y
o ) calidad 1. Creacidn de! documento
Administrativa




